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[1.

ser concedido serd suplido por la Sindica o Sindico como
encargad del despacho. con todas las atribuciones legales
y adminigtrativas que se dispongan para la Presidenta o
President Municipa];
Cuando 14 ausencia sea mayor a quince dias. y la Presidenta
o Presidente no haya solicitado la licencia respectiva, el
Ayuntamjento debera notificar al Congreso del Estado, en
tanto la $indica o el Sindico estard como encargado de
despachio, con todas las atribuciones legales y

administfativas que se dispongan para la Presidenta o
Presidente Municipal; v,

Cuando 1k ausencia sea mayor de sesenta dfas por cualquier
motivo, ! Ayuntamiento notificara al Congreso, quien
valorara [la fundamentacion y motivacion de la causa, en
cuyo casp nombrara una Presidenta o Presidente Municipal
Provisianal. en caso contrario decretara la ausencia
definitivi: en tanto el Congreso nombra a una Presidenta
o Presidénte Provisional, estara en funciones de Presidente
la Sindida o Sindico Municipal.

Articulo 66. LalPresidenta o Presidente Municipal Provisional,
permanecerd en el cargo hasta que el titular se encuentre en la
posibilidad material y legal de incorporarse a sus funciones,

mediando par
respectivo. Enc

ello solicitud al Congreso para el tramite
sos de que se declare ausencia definitiva conocera

el Congreso, qiien contard con un término de hasta 30 dias

naturales conta

os a partir del dfa en que tenga conocimiento

oficial, para designar a quien deba sustituirlo, respetando el genero
y el origen partidista 0 en su caso independiente, el sustituto

debera cumplir

os requisitos de elegibilidad para ser candidato a

Presidenta o Presidente Municipal que sefiala la Constitucion

Local.

Fn caso de ausencia definitiva y en tanto el Congreso nombraa una
nueva Presidenta o Presidente Municipal, estard en funciones de
Presidenta o Presidente, la Sindico o el Sindico Municipal, con
todas las atributiones legales y administrativas que se dispongan
para la Presidgnta o Presidente Municipal.

CAPITULO X111
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA SINDICA
O EL SINDICO MUNICIPAL

Articulo 67. Son facultades y obligaciones la Sindica o el Sindico
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H,

[1.

Acudir con derecho de voz y voto a las sesiones del
Ayuntgmiento y vigilar el cumplimiento de sus acuerdos;

Coordinar la Comision de Hacienda, Financiamiento y
Patrimbnio Municipal del Ayuntamiento y vigilar la correcta
recaudacion y aplicacion de los fondos publicos;

Revisar y en su caso, suscribir los estados de origen y
aplica¢ion de fondos y los estados financieros municipales;

Desempefiar las comisiones que le encomiende ¢l
Ayuntamiento y presentar un informe anual de actividades
durante la segunda quincena del mes de julio de cada ano,

V.

VI,

VL.

VIIL

IX.

XI.

XIL

A1l

XIV.

XV.

XVIL

XVIL

XVIIL

a excepcion del tiltimo afio de gestion, que sera la primera
quincena del mes de julio;

Vigilar que el Ayuntamiento cumpla con las disposiciones
que sefiala la Ley y con los planes y programas
establecidos;

Proponer la formulacion, expedicion, reforma, derogacion
y abrogacion de los reglamentos municipales y demas
disposiciones administrativas;

Participar en las ceremonias civicas que realice el
Ayuntamiento;

Representar legalmente al municipio, en los litigios en que
éste sea parte y delegar dicha representacion, previo acuerdo
del Ayuntamiento;

Fungir como Agente del Ministerio Publico en los casos y
condiciones que determine la Ley de la matena;

proteccion de emergencia, preventivas, de naturaleza civil,
penal o familiar, debidamente fundadas y motivadas,
ejecutandolas con el auxilio de la fuerza publica muncipal;

Representar o designar representante del Ayuntamiento
en el Subsistema Regional para prevenir, atender, sancionar
y erradicar la violencia contra las mujeres por razones de
género que le corresponda;

Supervisar que el Ayuntamiento cuentc con sus
ordenamientos juridicos publicados y actualizados;

Nombrar al titular de la Direccion Juridica, con la anuencia
de 1a Presidenta o Presidente Municipal, area de la cual
sera responsable la Sindica o el Sindico;

Nombrar al titular del Centro de Mediacion, con la anuencia
de la Presidenta o Presidente Municipal, area de la cual
serd responsable la Sindica o el Sindico;

Vigilar que los funcionarios municipales presenten
oportunamente la declaracion de su situacion patrimonial
al tomar posesion de su cargo, anualmente y 4l terminar su
¢|erciclo;

Procurar que en los juicios en trimite de caracter laboral se
llegue a un arreglo conciliatorio, donde deberan participar
todas las partes involucradas, establecerse un valor fijo,
asi como las formas en que se extinguird dicha obligacion,
informando al Ayuntamiento del mismo:

Comparecer por si o a través de representante a las
audiencias de conciliacion y a las audiencias de los juicios
en tramite, bajo pena de responsabilidad en caso de
inasistencia a las mismas; vy,

Las demas que le sefiale la Constitucion Politica de los

Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del
Estado, las leyes que de estas emanen, esta Ley, sus
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reglhmentos y otras disposiciones del orden municipal.

CAPITULO X1V
DE LAS ATRIBUCIONES DE
1 AS REGIDORAS Y LOS REGIDORES

Articulo 68. En su cardcter de representantes de la comunidad en
¢l Ayuntanhiento, las Regidoras y los Regidores tendran las
siguientes dtribuciones:

I. Achdir con derecho de voz y voto a las sesiones del
Ayyntamiento y vigilar el cumplimiento de sus acuerdos;

I1. Desempeiar las comisiones que le encomiende el
Aylmtamiento y debera presentar un informe anual de
actividades durante la segunda quincena del mes de julio
de lcada aiio, a excepeion del ultimo ano de gestion, que
serfi 1a primera quincena del mes de julio;

-

I11. Vigilar que el Ayuntamiento cumpla con las disposiciones
que le establecen las disposiciones aplicables y con los
planes y programas municipales;

—-—

V. Proponer la formulacion, expedicion, reforma, derogacion
y pbrogacion de los reglamentos municipales y demas
disposiciones administrativas;

V. Ahalizar, discutir y votar los asuntos que s¢ sometan a
aduerdo al Ayuntamiento en las sesiones;

VI Participar en las ceremonias civicas que realice el
Ayuntamiento;

VIL.  Phrticipar en la supervision de los estados financiero y
patrimonial del Municipioy de la situacion en general del
Ayuntamiento;

VI,  Solicitar y recibir toda informacion sobre los asuntos que
ob trataran en las sesiones, en un plazo minimo de 24
Horas; vy,

[X. llas demas que le sefiale la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del
Ectado. las leyes que de estas emanen, esid Ley, sus

cglamentos y otras disposiciones del orden municipal.

=
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DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENT

Articulo 69. La Secretaria del Ayuntamiento dependera
directamente de la Presidenta o Presidente Municipal y tendra las
siguientgs atribuciones:

[ Auxiliar a la Presidenta o Presidente M unmcipal en la
conduccion de la politica interior del MunicipIo;

I1. Ejecutar losprogramas que le correspondan en el contexto
del Plan Municipal de Desarrollo y de'las disposiciones

municipales aplicables;

[II. |Vigilar que todos los actos del Ayuntamiento se realicen

con estricto apego a derecho;

vV Fomentar la participacion ciudadana en los programas de
beneficio social y en las instancias u Organismos
municipales que corresponda;

V. Organizar, operar y actualizar el Archivo del Ayuntamiento
y ¢l Archivo Historico Municipal;

VL Coordinar las acciones de inspeccion y vigilancia que
realice el gobierno municipal;

V.  Coordinar la accion de los delegados administrativos y
demas representantes del Ayuntamiento en la division
politico-territorial del MUnNicipio;

VIII. Expedir certificaciones sobre actos y resoluciones de
competencia municipal;

X Coordinar la elaboraciéon de los informes anuales y/0
+dministrativos de 1a Presidenta o Presidente Municipal;

X. Coordinar las funciones de los titulares de las Areas
Administrativas de la Secretaria de] Ayuntamiento;

Dar a las y los mtegrantes del Cabildo antecedentes y
anexos de la informacion sobre los temas que se trataran
en las sesiones de Cabildo, de forma previaa la sesion. En
temas como deuda municipal, contrataciones, dictamenes
de proteccion civil, ecologia, cambios de uso de suelo y
cuenta puiblica, con antelacion de cuando menos 24 horas
antes;

1. Facilitar la informacion que le soliciten las y los integrantes

del Cabildo;

XIII. Presentar informes semestrales ante el Cabildo para su

revision de manera presencial, presentada por quien hace

la propuesta, para verificar las fuentes de informacion y
sustento; v,

XIV. Las que determinen esta Ley, ¢l Bando de Gobierno
Municipal, los Reglamentos Municipales y las demas
disposiciones aplicables.

Articulo 70. La Secretaria o el Secretario del Ayuntamiento sera
nombrado por los integrantes del Cabildo, por mayoria absoluta
de volos a propuesta de la Presidenta o Presidente Municipal, en
la primera sesion ordinaria posterior a la toma de posesion del
Ayuntamiento entrante, solo podra ser removida 0 removido por
causa grave calificada como tal por lamayoria de los miembros del
Cabildo.

Articulo 71. La Secretaria o Secretario del Ayuntamicnto debera
cumplir con los siguientes Requisitos:

I Ser ciudadana o ciudadano michoacano en pleno ejerciclo
de sus derechos politicos y civiles;

I1. Ser profesionista o cumplir con experiencia de cuando
menos dos afios en responsabilidades afines: y,




